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''مقدمة

ــر إلى بنــاء قطــاع جمعيــات أهليــة رائــدة في المنطقــة، قــادرة على  ــة تطوي تســعى جمعي 	
ــادرات المبتكــرة التي  ــك مــن خلال مجموعــة مــن البرامــج والمب ــدام ، وذل ــر مجتمعــي مست ــق أث تحقي

الأهليــة. الجمعيــات  قــدرات  تطويــر  تستهــدف 

ــتكار  ــات على الاب ــدرات الجمعي ــز ق ي ــام 2025 على تعز ــغيلية لع ــة التش ــز الخط سترك 	
والتطويــر، وبنــاء منظمــات قويــة ومرنــة قــادرة على مواجهــة التحديــات المستقبليــة، مــن خلال تطويــر 
القــدرات المؤســسية للعامــلين في القطــاع، وتــوفير الدعــم اللازم لتأسيــس وحــدات متخصصــة، وتقييم 
الأداء المــؤسسي، ومسرعــة تطويــر، وإثــراء 7،…. وغيرهــا ، وستعمــل الجمعيــة على تــوفير بيئــة محفــزة ، 
يــز  يــز الشراكات الاستراتيجيــة و التعــاون مــع مختلــف الجهــات الحكوميــة والخاصــة ، وذلــك لتعز وتعز

  تبــادل الــخبرات والمعرفــة، وتطويــر حلــول مبتكــرة للتحديــات التي تواجــه القطــاع.
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''إدارة المشاريع

الأهداف الاستراتيجية

بناء قدرات ومهارات العاملين لمنسوبي المنظمات.

مـســـرعـــــــــــة تــطـــويـــــــــــــــــــر.

إثـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــراء 7.

بنـــاء المبـــــــادرات أو تطويـرهـــــا.

الإسـنـــــاد )برنامــج تأهيلــــــــــي(.

دراسة احتياجات القدرات البشرية.

اللقــاء الـربـعـــي للقطــاعـــــــــات.

الـــزمــــالات الـمــهـنــيــــــــــــــــــــة.

تأسيــس الوحدات المتخصــصـــة.

تـقيـيـــم الـعـمـــل المؤسســـــــي.

مسرعة مدراء المشاريع الواعدين.

كـبــســـــــولات إداريـــــــــــــــــــــــــة.

الأدلــــــــــــــــة الإرشـــــــاديــــــــــــــة.

الاســتــشـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــارات.
التميّّــز فــي الـبـنـاء المـؤسـسـي للـمـنـظـمــــــــــــــات.

دعـم الـدراسات في التـطـويـــــــــــر المــؤســـســــــــي.

تـفـعــيــــــــــل الـشــــــراكــــــــــات الـتـنــمـــويــــــــــــــة.

 البرامج والمشاريع

ملاحظة:
تم تحديد النطاق الزمني والمالي والمكاني والبشري لكل برنامج أو مشروع.
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''إدارة العمليات

الأهداف الاستراتيجية

تـمـيّّـــــــــــز بــيــئـــــــــــــــــــة العـمـــــــــــــــــــــــــــــــــــل.

برامج تدريبية تخصصية للموظـف.

بــرنامــــج قــــــراءة تـطــويــريـــــــة.

قـيـــــــــاس رضــــا المــوظـفيــــــــن.

تكريـــم الموظفيــن المتميزيــــــن.

أفــكـــار ومـقــتــــــــرحـــــــــــــــــــــات تــطويـــــريـــــــــــــــة للــعـــمــــــــــــــــــــــــل.

تـأمـيـــــــــــن كــافــــــــــــــــة احـتــيــــــاجات ولــــــــــــــوازم الجـمــعــيـــــــــــــــــــة.

تنسيــــــق وتــنـظـيــــم المناشـــــــط الاجتمـــاعيــــــــــة للــعــامــلــيـــــــــــــــــــن.

برامج تدريبية للمهارات الوظيفية.

بـرنـامــــج أصــدقـــاء المعـرفـــــــة.

متابـعــة نظافة وصيانة المرافــــق.

تـقــيـيــــــم اداء الـمــوظـفـيـــــــــن.

 البرامج والمشاريع

ملاحظة:
تم تحديد النطاق الزمني والمالي والمكاني والبشري لكل برنامج أو مشروع.
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 ''وحدة التطوع

الأهداف الاستراتيجية

تـمـيّّـــــــــــز بــيــئـــــــــــــــــــة العـمـــــــــــــــــــــــــــــــــــل.

قـيــــاس رضــــــا المتـطــوعـيــــــــن.

تــطــــــــــــــوع بــخــبــــرتــــــــــــــــك.

تحـــديـــــد احــتــيــــاجـــــــات الإدارات مـــــــــــــن الــمــتــطـــوعــــــيـــــــــــــــــــــن.

فـــــرص تــطــوعـــيــــــــــة لبــــرامــــــــج ومشاريـــــــــــــع الـجـمـعــيــــــــــــــــــــــة.

تصميم فرص تطوعية احترافـيـــة.

 البرامج والمشاريع

ملاحظة:
تم تحديد النطاق الزمني والمالي والمكاني والبشري لكل برنامج أو مشروع.
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 ''وحدة الإدارة المالية

الأهداف الاستراتيجية

تـمـيّّـــــــــــز بــيــئـــــــــــــــــــة العـمـــــــــــــــــــــــــــــــــــل.

إصدار التقرير النهائي للميزانيـــــة.

 البرامج والمشاريع

ملاحظة:
تم تحديد النطاق الزمني والمالي والمكاني والبشري لكل برنامج أو مشروع.

إعـــداد التقارير الماليــــــة الربعية.مـعيـــار السلامـــة الـمـالـيــــــــــــــة.
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 ''وحدة التقنية

الأهداف الاستراتيجية

الـتــكـــامــــــل فـــــي الحلـــــول الـتــقــنــيــــــــــــــــــــة.

 البرامج والمشاريع

ملاحظة:
تم تحديد النطاق الزمني والمالي والمكاني والبشري لكل برنامج أو مشروع.

تـحسيـــن وتطويـــر الموقــع الإلكترونــي والخدمــات الرقميــة الجـانـبـيـــــــــــة.

تـطـويــــــــر مقـيــــــــاس العـمـــــل المؤسســــــي النسـخـــة الـثــانــيـــــــــــــــــة.

تطــــويــــــــــــــر مــنــصـــــــة معـلــومـــــات الـقــطـــاع الـغــيـــــر ربــحـــــــــــــــي.

إدارة وتــفــعــيـــــــــــل الإشتـــراكـــــــات والــخــدمــــــــات الــرقـــمــيـــــــــــــــــــة.

ثــــقـــافــــــــــــــة رقــمـــيـــــــــــــــــة.تحسيـــن البـيـئــــة الـتــقـنـيــــــــــة.

مــعــيـــار الـشــفــافـيــة والإفصــاح.
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 ''وحدة العلاقات العامة والشراكات

الأهداف الاستراتيجية

الــحـــــضـــــــــــور الإعلامــــــــــــــــــي الــبــنــــــــــــــــــــاء.

تــفــعــيـــــــــــــل الشراكـــــــــــــات الـتـنـمـويــــــــــــــــة.

الــتــمــيّّـــــز فــــي البنـــاء المؤسســـي للمنظمـــــــات.

 البرامج والمشاريع

تـنـسـيـــــق وتــنــظــيـــــــــــــــــم الزيـــــــــارات الداخليـــــــــــة والخارجيـــــــــــــــة.

تفعيـــــــــــــــل الموقــــــــع الإلكترونــــــــــي والتواصــــــــــــــل الاجتمــــاعــــــــــي.

مقـــــــاطــــــــــــــــــع فيديــــــــــــو لمستفيـــــــــــــدي برامــــــــج تطويــــــــــــــــــر.

تعزيــــــــــــــــــز وتطوير الشراكــــــات المجتمعية مع شركـــــــات ومؤسســــات.

تعزيــــــــــــــــــز وتطويــــــــــــــــــــــر الشراكــــــــــات المجتمعيـــــــة مع جمعيات.

قـيـــــــــــاس رضـــــــــا العمــــــــــلاء.تعــــزيـــــــــــــــز التـــــــــــواصـــــــــل.

تهيئة استوديو داخــــــــل المقـــــر.تـنـشيـــــــــط الهويـــــــة البصريـــة.

التقرير السنــــــوي لعـــام 4202 م.نــشــــــــــــــــــــرة تطـــــــويــــــــــــــر.

نـبــــــــــــض العمــــل المؤسســــي.رسائل تثقيفية من إدارات الجمعية
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 ''وحدة الموارد المالية

الأهداف الاستراتيجية

استدامة ونمــــــو المـــــــــــوارد والأصـــــــــــــــــــــــــول.

 البرامج والمشاريع

منحــــة التميّّـــــــز المؤسســــــــــي.المؤسســــــــــات المانحـــــــــــــــــة.

المنـصـــــــات الحكومـيـــــــــــــــــــة.الاستثمــــــــــار الاجتماعــــــــــــــــي.

الاشـتــــراكـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــات.

إيرادات الأنشطــــة ذات العائـــــــد.إسنـــاد الخدمــــــات الحكوميـــــــة.

ملاحظة:
تم تحديد النطاق الزمني والمالي والمكاني والبشري لكل برنامج أو مشروع.
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 ''إدارة الأداء المؤسسي

الأهداف الاستراتيجية

تـمـيّّـــــــــــز بــيــئـــــــــــــــــــة العـمـــــــــــــــــــــــــــــــــــل.

 البرامج والمشاريع

إعداد قائمـــــــــة باللوائـــــــــــــح والسياســــــــــــــــات وتحليلهـــــــــــــــــــــــــــــــا.

تطوير اللوائـــــح والأنظمـــــــــة والسياســــــــــــــات و نشرهـــــــــــــــــــــــــــــــــــا.

معـــــيــــــــــــــــــــــــــــار الامتـــــــثــــــــــــــــــــــــــال والالتــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــزام.

مـــــــــــــــراجعـــــــــة إجــــــــــراءات نظــــــــــــــــــــــام إدارة الجــــــــــــــــــــــــــودة.

توعيــــــــــــــــــــــــــــــة العـــامليـــــــــن بــالجــــــــــــــــــــودة والتمــــيّّـــــــــــــــــــــــز.

.)1009 osI - 5102( الحـــــــصــــــــــــــــــــــــــــــــــول على شـــــــهـــــــــــــــــــــــــــادة

ملاحظة:
تم تحديد النطاق الزمني والمالي والمكاني والبشري لكل برنامج أو مشروع.
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